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Descripcion

En la UFHEC, la Maestria de Administracion de
Empresas forma profesionales postgraduados para la
gestion de todo tipo de organizacion productiva. Las
labores de gestidon implican la planificacion, la toma
de decisiones, la resolucién de problemas vy la
evaluacion de resultados. El egresado se desenvuelve
en areas funcionales que abarcan la produccion, los
recursos humanos, la financiacion, la
comercializacidn, la inversidn y la administracion o

contabilidad, en el marco de la estrategia general que

establece la organizacion. Para llevar a cabo lo
anterior, los estudiantes desarrollan destrezas de
pensamiento analitico y critico para la recoleccidn de
datos, el andlisis y la creacion de nuevas ideas, sobre
la base de actitudes éticas en funcidn del apego a las
normas y el bien comun.

Perfil de ingreso

Profesionales con al menos un afio de experiencia
laboral, que ocupen o estén interesados en ocupar
posiciones de direccién y liderazgo.

Perfil del egresado

Al completar el programa, los egresados de la
Maestria en Administracion de Empresas seran
capaces de:

e Gestionar empresas nacionales e internacionales
del sector publico y privado.

e Planear las ventas del negocio de manera
sistematica.

e ldentificar herramientas tecnoldgicas innovadoras,
e Liderar equipos de trabajo tomando decisiones
complejas y oportunas para la solucion de problemas
organizacionales.

Primer periodo

Cédigo Asignatura CR Pre-req
MAE-2400 Innovacidn Tecnoldgica, 2 g
Emprendimiento y Modelo de Negocios 3 -
MAE-2401  Contabilidad Financiera
MAE-2402  Métodos Cuantitativos Aplicados a los 3 _
Negocios
Totales 3 8

Segundo periodo

Cédigo Asignatura CR Pre-req
MAE-2403  Direccidn Financiera Corporativa 2 MAE-2401
MAE-2404  Transformacion Digital 2  MAE-2400
MAE-2405 Comunicacion Comercial y Profesional 1 -
MAE-2406  Andlisis Econédmico para la Toma de 2  MAE-2402

Decisiones
Totales 4 7

Tercer periodo

Cédigo Asignatura CR Pre-req

MAE-2407  Estrategia Corporativa y Desarrollo de 3 MAE-2402
Negocios

MAE-2408 Gestidn de Personal y Habilidades 3 -
Directivas

MAE-2409  Etica y Responsabilidad Social 1 -
Corporativa

MAE-2410 Entorno Legal de los Negocios 1 -

Totales 4 8

Cuarto periodo

Cédigo Asignatura CR Pre-req
MAE-2411 Direccidn de Operaciones, Logistica y 2 MAE-2402
Calidad 3
MAE-2412 Mercadeo Global 2
MAE-2413  Finanzas Internacionales Avanzadas MAE-2403
Totales 3 7

Quinto periodo

Cédigo Asignatura CR Pre-req
MAE-2414  Negociacidn y Resolucidn de conflictos 1 -
MAE-2415 Anteproyecto del Plan de Negocios -
MAE-2416  Electiva de Concentracion

anteriores

2
2 Todas las
5

Totales 3

Sexto periodo

Cédigo Asignatura CR Pre-req
MAE-2417  Electiva de Concentracion 2 -
MAE-2418  Electiva de Concentracion 2 -
MAE-2419  Trabajo Final 2 MAE-2415

Totales 3

Total de materias: 20
Total de créditos: 41
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