
PENSUM MAESTRIA EN FORMACIÓN INTEGRAL HUMANA Y RELIGIOSA PENSUM LICENCIATURA EN PSICOLOGÍA INDUSTRIAL
Y ORGANIZACIONAL V1 

       
Código Descripción CR HT HP HI TH Prerrequisitos Correquisitos 

PSI-1100 ORIENTACIÓN UNIVERSITARIA 2 2 0 0 2   
ESP-1100 ESPAÑOL I 3 3 0 0 3   
SOC-1100 INTRODUCCIÓN A LAS CIENCIAS SOCIALES 3 3 0 0 3   
INF-4102 FUNDAMENTOS DE LAS TIC 2 1 2 0 3   
MAT-4102 MATEMÁTICA I (ARIT. DE LOS NÚMEROS REALES) 4 3 2 0 5   
FIL-1100 INTRODUCCIÓN A LA FILOSOFÍA 2 2 0 0 2   

 TOTAL 16 14 4 0 18   

 SEGUNDO CUATRIMESTRE       
Código Descripción CR  HT HP  HI TH Prerrequisitos  Correquisitos 

BIO-4100 EDUCACIÓN AMBIENTAL 3 3 0 0 3   
ESP-1101 ESPAÑOL II 3 3 0 0 3 ESP-1100  
BIO-4101 BIOLOGÍA GENERAL Y LABORATORIO 4 3 2 0 5  BIO-4101-L 

BIO-4101-L LABORATORIO DE BIOLOGÍA GENERAL 0 0 0 0 0  BIO-4101 

FIL-1102 ÉTICA PROFESIONAL 2 2 0 0 2 FIL-1100  
INV-1100 METODOLOGÍA DE LA INVESTIGACIÓN I 3 3 0 0 3 SOC-1100  

 TOTAL 15 14 2 0 16   

  TERCER CUATRIMESTRE       
Código Descripción  CR  HT HP  HI TH Prerrequisitos  Correquisitos 

IDI-1100 INGLES I  3 3 0 0 3   
PSI-1101 PSICOLOGÍA GENERAL  3 3 0 0 3   
TEO-1100 TEOLOGÍA Y FORMACIÓN HUMANA  2 2 0 0 2   
DER-801 EDUCACIÓN CONSTITUCIONAL  3 0 0 0 0   
ADM-1300 FUNDAMENTOS DE ADMINISTRACIÓN  2 2 0 0 2   

 TOTAL  13 10 0 0 10   

 CUARTO CUATRIMESTRE       
Código Descripción CR  HT HP  HI TH Prerrequisitos  Correquisitos 

IDI-1101 INGLES II 3 3 0 0 3 IDI-1100  
ECN-2200 INTRODUCCIÓN A LA ECONOMÍA 3 3 0 0 3 MAT-4102  
SOC-1302 INTRODUCCIÓN A LA ANTROPOLOGÍA 3 3 0 0 3 SOC-1100  
EST-4201 ESTADÍSTICA DESCRIPTIVA 3 3 0 0 3 MAT-4102  
PSI-1203 PSICOLOGÍA EVOLUTIVA Y DEL DESARROLLO 3 3 0 0 3 PSI-1101  

 TOTAL 15 15 0 0 15   

PRIMER CUATRIMESTRE  

PENSUM LICENCIATURA EN PSICOLOGÍA INDUSTRIAL
Y ORGANIZACIONAL V1 



PENSUM 

  QUINTO CUATRIMESTRE        
Código Descripción  CR HT HP HI TH Prerrequisitos Correquisitos 

PSI-1201 PSICOLOGÍA CONTEMPORÁNEA  3 3 0 0 3 PSI-1101  
PSI-1202 PSICOLOGÍA SOCIAL  3 3 0 0 3 PSI-1101  
PSI-1307 PSICOLOGÍA CLÍNICA  3 3 0 0 3 PSI-1101  
PSI-1205 PSICOLOGÍA DE LA PERSONALIDAD  3 3 0 0 3 PSI-1101  
EST-4202 ESTADÍSTICA INFERENCIAL  3 3 0 0 3 MAT-4102  
 TOTAL  15 15 0 0 15   
 SEXTO CUATRIMESTRE        

Código Descripción CR  HT HP  HI TH Prerrequisitos  Correquisitos 
PSI-1206 TEORÍA DE LOS TEST I 3 3 0 0 3 EST-4201  
PSI-1210 PSICOLOGÍA INDUSTRIAL Y ORGANIZACIONAL 3 3 0 0 3 PSI-1101  
PSI-1300 PSICOPATOLOGÍA I 3 3 0 0 3 PSI-1205  
PSI-1212 TEST DE PERSONALIDAD 3 3 0 0 3 PSI-1205  
ADM-2209 COMPORTAMIENTO ORGANIZACIONAL 3 3 0 0 3 ADM-1300  
 TOTAL 15 15 0 0 15   
 SÉPTIMO CUATRIMESTRE       

Código Descripción CR  HT HP  HI TH Prerrequisitos  Correquisitos 
PSI-1221 TEST DE APTITUDES I 3 3 0 0 3 PSI-1205  
ADM-2310 EMPRENDEDURISMO 2 2 0 0 2 ADM-1300  
PSI-1400 TÉCNICAS DE ENTREVISTA LABORALES 3 2 2 0 4 PSI-1210  
PSI-1401 RECLUTAMIENTO Y SELECCIÓN 3 3 0 0 3 PSI-1210  
PSI-1402 TECNOLOGÍA APLICADA A LA ADMINISTRACIÓN DE RECURSOS 

HUMANOS 
3 2 2 0 4 INF-4102  

 TOTAL 14 12 4 0 16   
 OCTAVO CUATRIMESTRE       

Código Descripción CR  HT HP  HI TH Prerrequisitos  Correquisitos 
PSI-1404 CONTRATACIÓN, INDUCCIÓN E INTEGRACIÓN DEL PERSONAL 3 2 2 0 4 PSI-1210  
PSI-1406 CONTABILIDAD Y PRESUPUESTO 3 2 2 0 4 EST-4202  
PSI-1407 MARKETING Y PUBLICIDAD EN LAS ORGANIZACIONES 3 1 2 3 6   
PSI-1408 EVALUACIÓN DEL DESEMPEÑO Y RETROALIMENTACION 3 2 2 0 4 PSI-1401  
OPTATIVA I OPTATIVA I 3 3 0 0 3   
 TOTAL 15 10 8 3 21   

 

LICENCIATURA EN PSICOLOGÍA INDUSTRIAL
Y ORGANIZACIONAL V1 PENSUM LICENCIATURA EN PSICOLOGÍA INDUSTRIAL
Y ORGANIZACIONAL V1 



PENSUM 

 

 NOVENO CUATRIMESTRE       
Código Descripción CR HT HP HI TH Prerrequisitos Correquisitos 

PSI-1409 CAPACITACIÓN Y DESARROLLO DE RECURSOS HUMANOS 3 2 2 0 4 PSI-1401  
PSI-1410 GESTIÓN DEL TALENTO 3 2 2 0 4 PSI-1404  
INV-1101 SEMINARIO DE INVESTIGACIÓN 2 2 0 0 2 INV-1100  
PSI-1412 DISEÑO Y DESCRIPCIONES DE PUESTOS 3 2 2 0 4 PSI-1404  
OPTATIVA II OPTATIVA II 3 3 0 0 3   

 TOTAL 14 11 6 0 17   

 DÉCIMO CUATRIMESTRE        
Código Descripción CR  HT HP  HI TH Prerrequisitos  Correquisitos 

PSI-1413 RELACIONES LABORALES Y NEGOCIACIÓN 3 2 2 0 4 PSI-1404  
PSI-1414 ADMINISTRACIÓN DE NOMINA Y SALARIOS 3 2 2 0 4 PSI-1406  
PSI-1416 PSICOLOGÍA DEL CAMBIO ORGANIZACIONAL Y LA INNOVACIÓN 3 3 0 0 3 PSI-1407  
PSI-1419 LIDERAZGO Y COACHING EMPRESARIAL 3 3 0 0 3 PSI-1409  
PSI-1411 PSICOLOGÍA DE LA MOTIVACIÓN EN EL TRABAJO 3 2 0 3 5 PSI-1202  

 TOTAL 15 12 4 3 19   
 UNDÉCIMO CUATRIMESTRE       

Código Descripción CR  HT HP  HI TH Prerrequisitos  Correquisitos 
PSI-1417 LEGISLACIÓN LABORAL 3 2 0 3 5 PSI-1413  
PSI-1418 PSICOLOGÍA INDUSTRIAL Y ORGANIZACIÓN AVANZADA 3 1 2 3 6 PSI-1416  
PSI-1420 PSICOLOGÍA DEL CONSUMIDOR 3 2 0 3 5 PSI-1413  

PSI-1421 PRACTICA SUPERVISADA 8 0 11 0 11 
  DEBE 
APROBAR 
HASTA 10 
CUATR. 

 

 TOTAL 17 5 13 9 27   
 DUODÉCIMO CUATRIMESTRE      

Código Descripción CR  HT HP  HI TH Prerrequisitos  Correquisitos 

PSI-1425 TRABAJO DE GRADO 5 0 0 15 15 
  DEBE 
APROBAR 
HASTA 11 
CUATR. 

 

 TOTAL 5 0 0 15 15   
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